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LA MORATORIA VA BENE. MA NON BASTA

I fianco
elle imprese

‘nare 1n gard

Superare le difficolta con l'innovazione organizzativa e tecnologica.
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nata in settembre [‘Area consolidamento e nuove strategie, un

settore di Confartigianato Assimprese che si rivolge alle aziende

intenzionate a rinnovarsi per affrontare meglio il mercato, anche

in prospettiva. Lassociazione intende cosi porsi al fianco delle
imprese per accompagnarle nei difficili processi di ricapitalizzazione,
riconversione per passare a produzioni pill competitive, processi di
innovazione organizzativa e tecnologica, analisi di mercato, nuovi piani di
business e ricerca di risorse. Soprattutto le imprese di piccole dimensioni
non hanne la forza e la competenza necessaria per superare con successo
i momenti critici dell'economia, per questo I'associazione mette in campo
un ream di consulenti e manager disponibili a entrare nelle aziende per
accompagnarle in questo percorso. « Qualche timidissimo segnale po-
sitivo si intravede afferma Amilcare Renzi, Segretario di Confartigianato
Assimprese — ma la prudenza ¢ indispensabile ». La ripresa si preannuncia
lenta e per molti potrebbe essere dolorosa. Per questo, secondo Renzi
«dobbiamo prepararci e guardare avanti e non possiamo ignorare la
necessita di molte imprese di un consolidamento sul piano patrimoniale,
organizzativo e tecnologico. Noi possiamo aiutare gli imprenditori a

scegliere e compiere le mosse adeguate ». Confartigianato Assimprese
ha inoltre rimodellato tutre il suo progetto formativo, alla luce di queste
particolare momento, offrendo a imprenditori e lavorarori la possibilita
di ricellocarsi sul mercate con competenze aggiornate, in linea con gli
scenari artuali. «La scelta di definire questa area di consulenze nasce
dalla volonta di fare qualcosa in pil per le nostre imprese — continua
Renzi -, 'Avviso comune per la sospensione dei debiti delle piccole
e medie imprese verso il sistema creditizio, la cosiddetta Moratoria,
firmata in agosto a Milano da Ministero dell'Economia, Abi e associa-
zioni imprenditoriali, & certamente utile per dare risposte alle difficalta
e alle aspettative delle imprese, ma perché sia efficace & necessario
che ora il sistema bancario ne recepisca le indicazioni, mostrando un
nuove coraggioso approccio nei confronti dei picceli imprenditori,
i quali non hanno perso la voglia di investire sulla propria azienda e
di reagire alla crisi. Noi ¢i poniamo a fianco delle imprese anche nel
rapporto con gli istituti di credito». UArea consolidamento e nuove
strategie & diretra da Massimo Pirazzoli. Per informazioni: tel. 054242112,
mpirazzoli@confartigioanatcimola.com.
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La conferenza stampa di presentazione della nt-lova area, svoltasi lo scorso uﬁemka Mella foto plccol;a. da sinistra: Amilcare Renzi, Massimo Pirazzoli, Serglo Sanglorgi.

LE PRINCIPALI MISURE DELL'AVVISO PER LE PMI

Sospensione per 121 flungo termine (esclusi i finanziamenti con a

Sospensione per 12
Allungamento 2 de
Imprese destinatarie: picc

Istruttoria: 2010, Confartigianato Assimprese & a disposizione celle a3
cratics La b el [ Gk

Il governo approva lo Small business act

LUlealia & il primo Paese in Europa a recepire i principi dello Small business act, e lo fa attraverse una direttiva governativa, che & stata illustrata venerdi 27 novembre nel
corso del Consiglio dei ministri. Lo Small business acr & stato adotrate il 25 giugno 2008 dalla Commissione Europea e, ispirandosi all'idea-guida « Pensare anzitutto al
piceolo », contiene orientamenti e proposte di azioni politiche da attuare a livello europes e negli stati membri per valorizzare i 23 milioni di piccole e medie imprese
europee. « Sono le indicazioni contenure nello Small business act di cui Confartigianarto sollecita da tempo lattuazione: tra queste, listituzione di un’Agenzia per le
micro e piccole imprese con il compito rielaberare proposte fimalizzate a favorire lo sviluppo delle aziende con mene di 50 dipendenti e la predisposizione diuna
legge annuale sulla micro e piccola impresa. « Ora ci aspettiamo - ha detto il presidente nazionale di Confartigianato, Giorgio Guerrini - che i principi dello Small
business act siane rapidamente applicati, a cominciare dalla legge finanziaria, nella quale sollecitiamo l'intervento di patrimonializzazione dei Confidi».
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« Unified communications ». E I'azienda ce

Un sistema innovativo per piccole e medie imprese, Comuni, enti.

i & svolto a fine settembre, all'hotel

Savoia di Bologna, un convegno

dedicato alla conoscenza delle

opportunita strategiche e gestionali
offerte dalle «unified communications »
(comunicazioni unificate). Si tratta di tec-
nologie di semplice utilizzo, presentate da
Casserta Group, azienda associata a Confar-
tigianato (cassetta.it) che integrano tutte le
piattaforme oggi esistenti per comunicare:
telefono di rete fissa, telefono cellulare, In-
ternet, Voip (Voice over Ip, parlare attraverso
il computer, sfruttande Internet), Allevento,
organizzato da Confartigianato Assimprese,
nell'ambite dei servizi di comunicazione
offerti agli associati, hanno partecipato
imprenditori, amministratori pubblici e
rappresentanti di consorzi e associazioni.
«La crisi — & stato spiegato al convegno
- spinge le imprese a investire sempre pill
intecnologia. Emergeranne lestrutture che
avranne lavorate nella diminuzione della
“latenza umana” nei processi di business

per aumentare |'efficienza e l'efficacia dei

loro processi, incrementare la produttivita
eridurre i costi. Concetti quali “presenza” e
“collaborazione” saranne determinanti. Non
solo, ma l'utilizzo delle tecnologie unified
communications determinerd un effettive
miglioramento nello scambic di informazioni
tra il centro di contatto col cliente e l'intera
SITULTUra retrostante: assistenza, commer-
ciale, tecnica, spedizioni. Il servizio quindi
sara di pil alte livello e i tempi di attesa del
cliente saranno ridetti di molte, cosi come
saranne pili veloci le soluzioni ai problemi
posti dal cliente. Dunque: piis soddisfazione
della clientela, meno tempi morti e incer-
tezze, meno costi di gestione, Naturalmente,
in caso di enti pubblici o societa di servizi,
basta sostituire “cliente” con “utente” o
“cittadine” e si vede che il ragionamento &
analogo. | sistemi unified communications
sono adottabili anche dalle piccole e medie
imprese le quali, con un'unica interfaccia
petranne cosi controllare tucti i dispositivi
eiservizi di comunicazione, unificandoli in

un Unico Numero »,

Prossimi corsi a FormArt

Team Building: come gestire gruppi di
successo. Dall" 11/2 al 25/3/2010.Imela, Casa
delle Imprese. Gratuito. Conoscere meglic le
persone ed imparare ad apprezzarle, sentirsi
con loro parte di un team, agire come veri
giocatori di squadra per poi arrivare a perfor-
mare come il piti consolidato dei team.
Tecniche di programmazione neurolin-
guistica applicate alla vendita. Dall"11/1
al 22/2/2010. Imola, Casa delle Imprese.
Gratuito. Sviluppare abitudini di successe,
amplificando i comportamenti efficaci e di-
minuende quelli indesiderati, per ottimizzare
il processo di vendita,

La negoziazione in azienda e le regole
per la gestione dei conflitti. Dal 20/1 al
3/3/2010. Imola, Casa delle Imprese. Gratuiro.
I possesso delle tecniche di negoziazione con-
sente di wcostruire » ke reazioni desiderate alle
nostre richieste e di riconoscere e neutralizzare
le tecniche utilizzate dagli interlocutori nei
nostri confronti.

La costruzione e l'installazione di quadri

La Regione Emilia Romagna promuove di-
verse azioni in grado di sostenere le imprese
e i lavoratori in questo momento di difficoltd
economica e produttiva. Le opportunita di
finanziamento riguardanc azioni di consu-
lenza a favore dellimprenditore e azioni di
formazione.

FormArt, anche in questo caso, confermail
suo supporto alle imprese e ai lavoratori e
metre a disposizione la propria competenza
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Nuovi finanziamenti regiona

elettrici in ambienti speciali. Dal 25/1 al
15/3/2010. Imela, Casa delle Imprese. Gra-
tuite. impianti elettrici nei luoghi a maggior

rischio in caso d'incendio, nelle autorimesse,

nelle centrali termiche a metane, Gple a
gasolio, nelle scuole, nei cimiteri..

Corsi in via di approvazione, gratuiti,
finanziati dal Fse, con calendario da
definire (2010).

La pregettazione 30 con Solid Warks. Lean
Manifacturing: le tecniche di programma-
zione della produzione. Gestite la contabilita
in azienda, Gestire i rapperti con le banche:
l'accesso al credito. Gestire la competitivita
in azienda. Marketing e tecniche di vendita
(strumenti e tecniche innovative per la
promozione del proprio servizio/prodatta).
Limpresa fa teatro (Unire arte e business in
azienda per applicare le regole del palco-
scenico alla vita lavorativa). Public speaking
avanzato (come parlare in pubblico e co-
municare con efficacia). La comunicazione
organizzativa (& finalizzata ad analizzare e

e professionalita proponende progetti per:
LaC I a dellei

che investono in processi di innovazione:
organizzativa, produttiva o di approccio al
Mercaro.

La Consulenza a sostegno dei lavoratori
interessati a subentrare in qualita di impren-
ditori in imprese gia esistenti o ad avviare
nuove attivitad imprenditoriali.

Interventi formativi a sostegno dei pro-

Aleuni momenti dell'evento allhotel Savoia di Bologna (foto Rizomedia)

comprendere l'organizzazione interna della
funzione di comunicazione, elemento strate-
gico nella gestione organizzativa in unottica
sia di consolidamento e condivisione del
know-how interno, sia di creazione del senso
di identith ed appartenenza).

Entro il 15 febbraio sara possibile, per le

cessi di crescita aziendale (non ci sono
vinceli rispetto agli argomenti e alle tema-
tiche che saranno individuati relativamente
alle vostre specifiche esigenze).

Interventi formativi a sostegno di pro-
istrutturazi iendal (non
ci sona vincoli rispetto agli argomenti e alle
rematiche che saranne individuari relativa-
mente alle vostre specifiche esigenze).

Aggior e speciali i dei

cessi

aziende aderenti al Fart, presentare pro-
getti formativi completamenti finanziati dal
Fondo e soddisfare cosi, senza nessun costo
da parte delle imprese, le proprie esigenze
formartive. Gli argomenti dei corsi sono a
totale discrezione dell'azienda che potra
quindi accedere a corsi farmativi a hoc.

lavoratori che usufruiscono di ammor-
tizzatori sociali in deroga per il diritto
all'indennita.

Attivita di qualifica e riqualifica profes-
sionale rivolte a lavoratori interessati da
ammortizzatori sociali, indirizzati dai Servizi
per I'impiego. Per informazioni: FormArt,
viale Amendola 56/e, 40026 Imola.

Tel. 054227777,

E-mail info@imola.formarr.it
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Salva la legge del
«made in Italy»

Vittoria per Confartigianato, che ottiene il marchio volontario «100% Italy».

Perché difendiamo il made in Italy
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NON FACCIAMOCI INGANNARE
Perché 'arte del fare continui ad esistere
occorre non dis-fare la legge che la tutela

a legge n. 99 del 23 luglio 200, che introduce l'obbligo per le
aziende italiane che delocalizzano di indicare in etichetta i Paesi
dove sono realizzati | prodotti, & salva. La cosiddetra legge del
«Made in Iraly» era entrata in vigore nella calura di agoste ma ha
rischiato direstare congelata grazie alla pressione delle grandi industrie
nei confronti del Governo. Confartigianate & stata la prima associazione a
battersi per la salvaguardia del principio contenuto nell'art. 17 della legge:
« costituisce fallace indicazione I'uso del marchio, da parte del titolare o del
licenziatario, con modalira tali da indurre il consumatore aritenere che il
prodotto o lamerce sia di origine italiana ai sensi della normativa europea
sull'origine, senza che gli stessi siano accompagnati da indicazioni precise
ed evidenti sull'origine o provenienza estera», Con la pubblicazione in
Gazzerta ufficiale, il 25 settembre, del cosiddetto « decreto salva infrazioni»
(che assolve una serie di obblighi nei confranti dell'Uniane europea per
sanare diverse procedure di infrazione su direttive comunitarie) tale
principio & salvo. || decrete, infatri, fra le altre cose contiene le disposizioni
per la turela del «Made in ltaly s,
«Si sono poste le basi per valorizzare la qualita del "ben fatte” in ltalia
- ha commentato Giorgio Guerrini, presidente nazionale di Confarti-
gianato - || Governe ha recepito le nostre sollecitazioni, confermando

il principio che difende chi investe, produce e da lavoro in ltalia e
obbliga il produttore a dichiarare l'origine dei prodotti quando questi
siano farti interamente all'estero e possano essere confusi con prodotri
italiani. Si tratra di un principio da tempo consolidate in nazioni come
gli Stati Uniti, il Giappone e l'lndia». Con il nuoveo decreto, incltre, si
avvia l'introduzione del marchio volontario « 100% Italy», accogliendo
ancora una proposta di Confartigianato, volta a dare uno strumento in
piti a quelle imprese che, dal semplice rispetto delle norme contenute
nel codice doganale per 'apposizione del prestigioso marchio made in
Italy, ottengono solo parziale tutela: in molti casi semplici lavorazioni di
rifinitura fatte in Italia risulterebbero sufficienti per apporre il marchio.
In ltalia sono 480 mila gli artigiani e i piccoli imprenditori che producono
interamente all'interno del Paese e danne lavoro a un milione e 900
mila addetti, realizzando un valore aggiunto di 58 miliardi, il pili alto
in Europa. «| consumatori - aggiunge Cesare Fumagalli, segretario
nazionale di Confartigianato —, hanne il diritto di poter riconoscere e
scegliere il vero “made in ltaly”. Confartigianato continuera a battersi per
la trasparenza del mercato e affinché il consumatore possa riconoscere
la provenienza e la qualita dei prodotti. Un patrimonio manifatturiero
che I'ha resa grande nel mondo».

VIA LIBERA DELLA COMMISSIONE ATTIVITA PRODUTTIVE
ALLA PROPOSTA DI LEGGE REGUZZONI

«Dopo tant annunci, cominciamo a vedere i fatti. Siamo sulla buona s
producenc e danno lavoro in Iglia dalla illecita concorren:
Italy». || Presidente di Confartigianato, Giorgio Guerrini -
produttive della Camera dei deputati sulla proposta di legge presentata

a di chi invece,

cormmenta positivament
onorevoli Reguzzoni,

per costruire un contesto normativo a difesa delle imprese che da sermpre

io made in
venerdi 27 novemnbre dalla commissione Artivica
aro a turela del Made in ltaly nei sectori

di avvalersi del marc

izione,

tessile, calzaturiero e della pelletteria « che — aggiunge Guerrini - hanno subito negli ultimi anni gli effetti piti gravi dei fenomeni di globalizzazione

selvaggian . La rapidita dell'iver della proposta di legge & un'altra buona notizia, dopo quelle riguarda

ui la risoluzione adotrata dal Parlamento europeo per

l'introduzione del marchio dongine e lentrata in vigore della legge 20 novembre 2009 n. 166, sulla tutela del made in Italy € prodott interamente italiani

«FE pili che opportuno = conclude il presidente - valorizzare la qualit
finalmente cié che altrove nel mondo & d
per difendere il loro diritto a conoscere |a vera provenienza dei pri

| | Con 2009 AN 06 ecoindd 5

odot italia
ciplinato da tempo con il marchio d'origine dei prodotti. Invitiamo | consumatori ad unirsi alla nostra battaglia

e rilanciare la com petitivita

del nostro Paese, regolamentando

dott che acquistano ogni giorno ».
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Incentivi

Detassati gli
investimenti

in macchinari
e apparecchiature

Finalita
Ladisposizione prevede lesclusione dall'impo-
sizione sul reddito per il 50% del valore degli
investimenti in macchinari e apparecchiature
nuove, effettuati dall'1 luglic 2009 al 30 giugno
2010

Ambito soggettivo

| soggetti cui la norma si rivelge sono i titolari
di reddito di impresa, in particolare imprese
individuali, societa di persone (Snc e Sas), so-
cieta di capitali (Spa, Sapa, 5rl) e cooperative.
Sono esclusi i lavoratori autonomi.

Investimenti agevolabili

L'agevolazione riguarda gli investimenti effet-
tuati in « macchinari e apparecchiature » Sono
esclusi immobili in genere, mezzi di trasporto
e beniimmateriali {marchi, brevettiecc...).
Dovrebberorientrare nellagevolazione anche
gli investimenti realizzati tramite acquisizione
in leasing e gli investimenti realizzati tramite
di contratti di appalto. Su tali aspetri si atren-
dono chiarimenti dell'agenzia entrate. Siritiene
inoltre che rientrino nell'agevolazione i beni
strumentali di costo inferiore a 516 euro,

Ambito temporale

La detassazione riguarda gli investimenti
effettuati nel periedo dall'1 luglic 2009 al 30
giugno 2010.

Il beneficio interessa due periodi di imposta:
il 2009 per gli investimenti effettuati dall"
luglio 2009 al 31 dicembre 2009; il 2010 per
gli investimenti effettuati dall'1 gennaio 2010

r
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al 30 giugno 2010,

L'agevolazione potra essere fruita esclusiva-
mente in sede di versamento del saldo delle
imposte e non preduce alcun effetto per gli
acconti dovuti,

Misura dell’agevolazione

fiscale
L'agevolazione fiscale & costituita dall'esclu-

sione dalla tassazione del 50% del costo
dellinvestimento. |l beneficio ha rilevanza
per le sole impaoste dirette Irpefe lrese non
si estende all'lrap. Rispetto alle precedenti
agevolazioni, non assumene rilevanza i di-
sinvestimenti effettuati nello stesso periodo
o gli eventuali investimenti effettuati negli
anni precedenti.

Revoca dell’agevolazione

La revoca dell'incentivo si verifica se il bene

viene ceduto a terzi o destinato a finalita
estranee all'esercizio dimpresa « prima del
secondo periodo di imposta successivo
all'acquistox. In altre parole gli investimenti
effetruati nel secondo semestre 2009 potranno
essere ceduti solo a decorrere dal 2011. Gli
investimenti effettuati nel primo semestre
2010 potranno essere ceduti solo a decorrere
dal 2012

In sede di conversione in legge & stata intro-
dotta una nuova causa di revoca chessirealizza
nell'ipotesi di cessione, senza limiti di tempe,
del bene oggerto dell'agevolazione a soggetri
aventi stabile organizzazione in paesi non
aderenti allo spazio economico europeo.

——

'Contributi

per lo sviluppo turistico,

cetempo

Pagina 6

fino al 15 gennaio

oggetti interessa

Imprese del settore turistico.

Investimenti finanziabi

In linea generale, sono ammissibili sia gli
interventi sulle structure ricertive e turistico
ricreative, sia gli investimenti in consulenze
ed altri servizi. Si riportano di seguito le
specifiche per alcune tipologie di attivita

interessate:

Hotel e alberghi

Possono essere finanziati i seguenti inter-

| venti:

- sistemazione degli spazi esterni di perti-
nenza, nonché sistemazione a verde delle
coperture.

| - creazione, ripristing, ampliamento e riqua-

lificazione di impianti sportivi e di strutture

ed attrezzature destinate alla ricreazione,

purché collegate ad una struttura ricet-
| tiva.

-creazione, ripristino ed ampliamento di aree
di parcheggio, a servizio della clientela di
utilizzo non esclusivo del titolare delle strut-

| ture, realizzate secondo soluzioni e modelli

di maggiore razionaliti e sfruttamento degli
spazi disponibili.

- superamento ed eliminazione delle barriere
architettoniche.

- recupero, trasformazione, ristrutturazione,
riqualificazione ed ampliamento delle
strutture ricettive esistenti.

- accorpamenti di pill strutture ricettive
anche gestite singolarmente, per la gestione
in comune di pil servizi.

- lotrenimento della certificazione di qua-
litd, comprese le spese per studi e analisi

| preliminari.

- implementazione di sistemi informatici di
controllo di gestione e di soluzioni infor-
matiche innovative per la gestione delle

| atrivira.

- implementazione di sistemi informatici per
la gestione dei servizi ovvero per attivita
di commercio elettronico legate allofferra
turistica.

- interventi riguardanti studi di faccibilich e
progettazione strutturale, finalizzati alla
progettazione integrata della struttura e
dell' impiantistica, in particolare finalizzati
al risparmio energetico, legata alla realizza-
zione dell'intervento strutturale o almeno
diun primo stralcio funzionale,

Ristoranti

Possono essere finanziati i seguenti inter-

venti:
- interventi di ristrutturazione e riqualifi-
cazione generale di esercizi esistenti, con

l'adeguamento per il superamento delle
barriere architerroniche, limitatamente

alla sussistenza di una delle seguenti si-
tuazioni, opportunamente documentate
e certificate dal Comune territorialmente
competente:

- in attuazione di piani di recupero urbanistico
e ambientale degli insediamenti storici;

-in edifici di valore storico testimoniale rico-
nosciuti dalle nerme urbanistiche comunali
vigenti;

- ristoranti nei centri storici (zone omoge-
nee A).

Contributo

| contributi in conto capitale sono concessi
in misura non superiore al 25% delle spese
ammissibili per quanto riguarda gli interventi
strutturali e mareriali e nella misura del 50%
per le consulenze ed i servizi,

Termini di presentazione

della domanda

Le domande di contributo devone essere
presentate alla Provincia competente per
territorio fino al 15 gennaio 2010,

ormazion

Confartigianato — Area finanza e credito
Tel. 054242112,
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| requisiti per gli impiantisti elettrici

li aspetti legati alla conduzione
degli impianti elettrici e agli
eventuali interventi manuten-
tivi sono disciplinati dal Titole
11 del « Decreto legislativo 81 del 2008 ».
Per quanto riguarda gli obblighi del datore
dilavore, l'art. 80 precisa « quello di dover
prendere le misure necessarie affinché i la-
voratori siano salvaguardati da turtii rischi
di natura elettrica connessi a l'impiego di
macchinari, apparecchiature e impianti
messi a loro disposizione o presenti nei
luoghi di lavero».
La comune distinzione tra chi & abilitato
ad effettuare lavori su elementi in tensione
prevede:

Persona designata alla conduzione

dell’attivita lavorativa (Preposto ai
lavori). Persona designata alla pil alta
responsabilita della conduzione operativa
del lavere. All'occorrenza, parte di tali
compiti pud essere delegarta ad aluri.

Persona designata alla conduzione
dell'impianto elettrico (Responsabile
dell’impianto). Persona designata alla

pitt alta responsabilita dell’'esercizio
dell'impianto elettrico. All'occorrenza
parte di tali compiti pud essere delegata
ad aleri.

Persona esperta in ambito elettrico
(PES). Persona con istruzione, conoscenza
ed esperienza rilevanti tali da consentirle
dianalizzare i rischi e di evitare i pericoli
che l'elettricita pud creare.

Persona avvertita (PAV). Persona ade-
guatamente avvisata da persone esperte
per metterla in grado di evitare i pericoli
che l'elettricita pud creare.

Persona comune (PEC). Persona che
nen éesperta e non & avvertita.
Ricordiamo che Confartigianato & or-
ganismo abilitato per l'organizzazione
dei corsi di abilitazione.

( ) Ma 0 a M ), tel. 05

Ogo gratuito in azienda da parte dei

Nt in materia di salute e sicurez

Per prenotare il check-up, si prega di contattare l'ufficio Ambiente e Sicurezza

112

Il «Sistema di gestione
della salute e sicurezza sul lavoro»

I Testo unico sulla sicurezza (D.Lgs. 81/08)
ha superato e inglobate buena parte della
normativa italiana relativa alla salute e alla si-
curezza negli ambienti di lavoro, sostituendo,
di fatto, il noto D.Lgs. 626/94. Tuttavia, data
la delicatezza dell'argomento e la sua im-
portanza per lavita aziendale, molte societa
preferiscono oggi andare oltre gli obblighi
minimi di legge, adottando un «Sistema di
gestione della salute e della sicurezza» nei
luoghi di lavere, pili semplicemente deno-
minato SGSL, convinte che un approccio
strategico di gestione aziendale possa essere
inquadrato come un fattore di crescita e nen
solo come un costo aggiuntivo,

Si tratra di uno strumento nuove nel campo
della salute e sicurezza sul lavoro previsto
dall'art. 30 del D.Lgs 81/08 che integra obiet-
tivi e politiche per la salute e sicurezza nella
progettazione e gestione di sistemi di lavoro
e di produzione di beni o servizi.

Impl un «Sist di

1

are in

P

gestione della Sicurezza» consente di:

- ridurre progressivamente i costi complessivi
della salurte e sicurezza sul lavoro compresi
quelli derivanti da incidenti, infortuni e
malattie correlate al lavorg;

- aumentare l'efficienza e le prestazioni
dell'impresa;

« migliorare i livelli di salute e sicurezza sul
lavorg;

- migliorare l'immagine interna ed esterna
dell'impresa;

« valutare la possibilita di ridurre il premio
Inail,

+ offrire garanzie oggettive alle eventuali
responsabilita della Direzione aziendale a
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seguito di eventi dannosi;

- monitorare continuamente la conformita
legislativa;

+ limitare la probabilita di accadimento di
eventi negativi, potenzialmente in grade di
screditare;

- l'immagine aziendale, per l'impatto emotivo
che pud suscitare levento stesso in relazione
alla elevata visibilita dell'azienda;

- ridurre gli esborsi imprevisti per la risolu-
zione di incidenti alle persone, alle infrastrut-
ture e agli impianti;

« artuare un maggior controlle sui forniteri,
selezionati e monitorati seconde procedure
specifiche.
E evidente che il fatto di implementare un
sistema di gestione della sicurezza e salute
non libera in alcun modo il datore di lavore
dalle sue responsabilita conferite per legge,
turtavia, pud essere di grande aiuto nel
dimeostrare di aver fatto quanto possibile
per garantire un alte livello di sicurezza dei
processi lavorativi.

Sono in crescente aumento le aziende che
decidono volontariamente di adottare un
«Sistema di gestione della Sicurezza» sul
lavoro nonostante non via sia un preciso
obbligo legislative.

Ladozione di tale sistema pué poi consentire,
in una seconda fase, di conseguire la certifi-
cazione per la sicurezza secondo la norma
internazionale BS OHSAS 18001:2007.

Per maggiori informazioni e per valutare
concretamente i vantaggl connessi all'ado-
zione di un SGSL, si possono contattare i
referenti dell Area ambiente e sicurezza di
Confartigianato Assimprese.

La nuova « Direttiva macchine »
entra in vigore dal 29 dicembre 2009

La nuova « Direttiva macchine 2006/42/
CE », che dal 29 dicembre 2009 sostituira
la precedente « Direttiva 98/37/CE», in-
troduce significative modifiche, sia per
gli aspetti applicativi e procedurali, sia
per gli aspetti tecnici, quali i requisiti es-
senziali di sicurezza e la documentazione
da predisporre in accompagnamento alla
macchina. Tutte le macchine immesse sul
mercato o modificate dopo l'entrata in
vigore della direttiva, dovranno riportare
su di esse la marcarura CE e dovranno
essere accompagnate da appropriata
documentazione. | prodotti non ri-

i della direttiva nen

spondenti ai requis
potranno accedere al mercato comune
europeo.

Le novita pili rilevanti sono:

- Estensione della normativa anche agli
accessori di sollevamento (che gia oggi
portano la marcatura CE) e a catene,
funi e cinghie di sollevamento.
Introduzione delle « quasi-macchine »

(insiemi che costituiscono quasi una
macchina, ma che, da soli, non sono
in grado di garantire un'applicazione
ben determinata - ad es. un sistema di
azionamento - unicamente destinati
ad essere incorporati o assemblati ad
altre macchine o ad altre quasi-mac-
chine o apparecchi per costituire una
macchina).

- Estensione dello scopo agli ascensori
da cantiere (attualmente esclusi sia
dalla « Dirertiva macchine » che dalla
«Direttiva ascensori») e agli ascensori
con velocita non superiore a 0,15 m/s.

- Intreduzione dell'elenco dei prodotti
appartenenti al campo di applicazione
della « Direttiva bassa tensione» e
quindi esclusi dalla « Direttiva mac-
chine».

Meodifica della definizione di macchina

che ora si riferisce anche a macchine
prive del mortore.

- Apposizione della marcatura CE anche
sui componenti di sicurezza, sui disposi-
tivi amovibili di trasmissione meccanica
e su catene, funi e cinghie.

Obbligo di riportare nel fascicolo tec-
nico la documentazione relativa alla
valutazione del rischio effettuata nella
fase di progettazione della macchina.

Cessazione dellobbligo di depositare
il fascicolo tecnico presso un « Orga-

nismo notificato di certificazione» per
ifabbricanti che realizzano le macchine
rispertando le norme armeonizzate.

Introduzione della scadenza, dopo
cinque anni, della validita dei certifi-

cati dell'esame di tipo rilasciato dagli
Organismi notificati.

La nuova revisione della direttiva mac-
chine si applica ai seguenti prodotri:
a) macchine;
b) attrezzature intercambiabili;
c) componenti di sicurezza;
d) accessori di sollevamento;
e) catene, funi e cinghie;
f) dispositivi amovibili
di trasmissione meccanica;
) quasi-macchine.

Bancoposta.

A parrire dal 7 dicembre 2009 potranno essere reperiti, di-

Quote autotrasportatori, novita per il 2010

Il Comitato centrale dell'Albo degli autotrasportatori ha
dererminato le quote che le imprese iscritte dovranne cor-
rispondere entroil 31 dicembre 2009 per essere in regola nel
2010. Al fine di agevolare il versamento ha inoltre introdotte
la possibilita di servirsi dei seguenti nuovi canali di pagamentao:
Carta di credito (Visa o Mastercard), bonifico bancario, conto

rettamente sul sito Internet alboautotrasporta.it, gli importi
dovuti e le informazioni sulle diverse modalita di pagamento.
Sara ancora pessibile provvedere al versamento tramite
ballettine di conto corrente postale, compilate utilizzando
i dati reperiti sul sito Web. Qualora venisse scelta questa
forma di versamento, |'attestazione di pagamento dovra

essere inviara al competente organo provinciale dell’Albo

entro il 31 gennaio 2010.
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Le previsioni fino al 2012
Emilia Romagna, ripresa nel 2010

Confartigianaro Emilia Romagna ha diffuso
all'inizie di dicembre una previsione sul
triennio 2010-2010, curata dal centro studi
Sintesi e basata su tendenze fotografate dai
dati Prometeia che Confartigianato Emilia
Romagna ha elaborato per trarne la situa-
zione della regione.

Per il 2009 il prodotto interno lorde del-
I'Emilia Romagna & stimato in 137.434 milioni
di euro, in diminuzione rispetto al 2008 del
-4,6%, dati che confermane le ripercussioni
della crisi finanziaria sulleconomia reale. Per
quanto riguarda il 2010 la stima di crescita
e del +0,9%, una contrazione decisa che,
perd, & in linea con il Nordest (-4,5%), e
I'ltalia (-4,9%). La ripresa di investimenti e
consumi & attesa per il 2010, MNei prossimi
mesi si dovrebbero parzialmente recuperare
le perdite per poi migliorare ulteriormente
dal 2011, anche se non si tornera ai livelli
pre-crisi.

Le performance dei settori

La crisi economica ha colpito tutti i settori,
ma non in misura omogenea. Lindustria

risente pili degli altri comparti con un elo-
quente -12,9% nel 2009. Resiste il comparte
dei servizi, che perde il -1,7% con buone pro-
spettive di ripresa future; anche per il settore
delle costruzioni il 2009 & stato difficile, con
una perdita del -3,1%.

Import-export

Gia dal 2010 riprendera il commercio con
I'estero, soprattutto attraverse il canale delle
esportazioni che si manterra al di sopra
della media italiana (+3,6% contro +3,2%).
Le importazioni impiegheranno invece un
altro anno a rafforzarsi, +1,8% nel 2011,
Occupazione

Il tasso di occupazione nel 2009 fara segnare
un valore pari al 45,7%, decisamente supe-
riore al dato nazionale, al 38,8%. Il tasso di
disoccupazione mostra un peggicramento,
raggiungendo in Emilia Romagna il 49% nel
2010 e quindi stabilendosi sui quei livelli nei
successivi due anni. |l tasso di occupazione
dovrebbe invece registrare nei prossimi tre
anni valori ben pili bassi dell‘attuale 45,7%,
attestandosi intorne al 45%.

Nel settore comunicazione
e caso unico sul territorio

Rizomedia é certificata Iso 9001

Per introdurre il sistema qualita, la piccola impresa
fondata da giornalisti si é affidata all’assistenza
di Confartigianato Assimprese.

Mercoledi 28 ottobre, la societa Rizomedia,
associata a Confartigianato Assimprese, di
cui cura la comunicazione, ha superato
l'audit del Tlv Nord per lottenimento della
certificazione lso 9001-2008 per il seguente
scopo: « Relazioni con la stampa, Comuni-
cazione Web e organizzazione Eventi per
imprese e territori ». || conseguimento della
certificazione rende unica questa piccola
impresa, che gia si distingue nel mondo
della comunicazione in quanto fondata da
giornalisti. Rizomedia é attiva dal 2006 a
Castel San Pietro Terme (rizomedia.com).
«Sul nostro territorio — dice Maria Elena
Amato, responsabile qualita - non esistono
precedenti, nel nostro settore. Dobbiame
fare diversi chilometri per trovare altri
casi certificari, ma si tratta comunque di
imprese molto pit grandi della nostra, ge-
neralmente pili orientate alla pubblicita e al
marketing». La necessita della certificazione
& stata detrara dall'esigenza di affermanrsi
come picecola impresa in grado di adattarsi
e seguire il cliente da vicino, garantendo
prestazioni, assistenza, riservarezza e servizio
molte qualificati. « Noi abbiame darto vita
a una struttura a rete ispirandoci, come
rivela il nome, a un rizoma. Levolvere del
lavoro e dei campi d'azione ha reso per noi
necessario stabilire delle procedure precise
a cui atrenerci insieme ai nostri partner e
collaboratori esterni, per garantire il pit
alto livello di qualita possibile. Cosi abbiame
certificato non solo il processo commer-
ciale, l'approvvigionamento, la qualifica
dei fornitori, ma anche la redazione di esti
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e comunicati stampa, la progetrazione
dei portali Internet e dei servizi correlati,
la progetrazione e la gestione di eventi.
Naturalmente le procedure riguardano
anche la gestione documentale. Inoltre,
nellambiteo degli investimenti per dotarci
del Sistema Qualita, abbiamo destinate
risorse per modificare | nostri locali, in modo
da garantire la riservatezza ai nostri clienti,
assecondando le esigenze di chi, al nostro
interno, svolge funzioni delicate quali, ad
esempio, l'ufficio stampa. Va sottolineate
che il nostro responsabile per questa
funzione & un giornalista professionista e,
quindi, pud avvalersi del segreto profes-
sionale». Nel lungo e impegnativo iter per
conseguire la certificazione, Rizomedia si
& affidara all'assistenza di Confartigianato
Assimprese, curata da Simona Bonfarti,
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Artigianato, non si trova personale qualificato

Secondo una recente rilevazione di Confartigianato nazionale, in Itzlia un imprenditore su
quattro non riesce a reperire le figure professionali di cui ha necessica. Motive principale,
denunciato dal 43,2% degli imprenditori, & la difficolts a rovare personale qualificato o con

eriel

una precedente lavorariva sp a. Al secondo posto tra le cause della difficolta

repermento di manc

{opera nellartgianato, lamentato dal 23,5% degli imprenditor, vi &
la mancanza di strutture formative |
mondo del lavoro e le scuole professic

Al term

uncia la

dato che sotto tuale dis 3 tra il

e piliin generale con il sisterna della formaz
a delle difficolta a rovare personale, il 14,8% degli imprendirori

i flessibili manifestata dai lavoratori,

Qrart € mansior

Iartigianato pud offrire opportunita di occupazione stabile. Tanto
molta ternpo e molto denaro per formare i neo assunti: per
pendenti nyu anno dedicano 103 milioni di ore e spendono
le imprese la quota di lavorator con
%, a fronte della media nazionale delle imprese

prendistato nel 70% dei casi si trasformano

. Melle imprese artigiane, i contratti di
in assunzione a empo indeterminato.

Unifidi: dalla sede di Imola oltre 43 milioni

E' operativa dall'l settembre la nuava filiale Unifidi ad Imola in via Marconi 60. Si tratta
dell'unico consorzio fidi con sede operativa nel territorio del circondario imolese e con-
cia di Bologna. Mel corso del 2009, la
ti per oltre 43 milioni di euro (dati riferiti al

VENZIONato con ke anche pr nti nella pro

imolese ha ¢ 2 finanziame

rmente vantaggios

- slan, abbattimento del
neributi pubblici, semplificazione dei rapporti con la banca.

oriali della Confartigianato sono a disposizione per informazioni

Fraer leasing: leasing su automezzl, macchinari e immobili

Crazie alla convenzione tra |I5I<i|]<iL(] e Fraer |—‘d\|l]5 le aziende interessate possono

ser finanziz [)[(J[.‘H investiment tramite lo strumento del

ricniegere prevel

lea

dito o presso le sedi territoriali dellAssociazione.

Contrlbutl della Camera di commercio

ece contribut in cc eress| su finan:

nentl

di Bologna riconi

enn effettuati ramite Unifdi in convenzione con le banche della

quidit
TEQIONE.

nve

afond: ligl onsolidamento, i

estiment e nuova

Ed||| favorito accesso al credito
di Bo

del settore edile al fine di contro-garantire i finanziamenti richiest tramite Unifidi Emilia

ra ha costituit un

Romagna.
Lintervento consentira a Unifdi di innalzare la garanzia nei confronti della banca di un
ulteriore 20%. Considerando che di norma l'intervento del consorzio fidi & pari al 30%, le
nplessiva del 50%

JOLranno Lsu0 Lina garania

Detassazione ricapitalizzazioni aziendali
Le societa che nei prossimi sei mesi aumenteranno il capitale con apport dei sod persone
fisiche fi dall’ eraiz, il 3% della

ricapitalizzazione. Per informazioni: Confartigianato Assimprese, Area consolidamento e

mila eura potrannao s nibile, per cingue es

strategie, tel, 054242112,

Informazioni societarie, nuovi obbllghl

ghir

Sono introdotti nuowvi ob

itani per le societ riguardo le informazioni da
Za € sui siti internet.

o indicare, negli atti e nr‘“.: corrispondenza
seguente inform

in dc, es |9I| atti di corrisponde
persone e sacieta di capitali do
ratti, fature, lettere, ordin

esempio in contr

iscritta e relativo numero di iscrizione,

Per le sole societa di capitali, va rip ettivarnente versato come risultante
per le societa d
sono inoltre soggette all'u

anche nei propri siti web.

3 sussistenza di un unico socio.
iore obbligo di pubblicare tali informazioni

4122008




